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FACULDADE GUAIRACA
COLEGIADO DE FISIOTERAPIA

REGULAMENTO PARA ESTAGIO SUPERVISIONADO EM FISIOTERAPIA

TITULO UNICO
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGCAO

Art. 1°. O Estdgio Supervisionado do Curso de Fisioterapia da Faculdade
Guairacd é regido pelo Regimento Geral da Faculdade, pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Fisioterapia, por este regulamento e por outras normas

institucionais vigentes.

Art. 2°. O conceito de estdgio que fundamenta esse regulamento pode ser assim
definido:

l. O Estagio Supervisionado é componente curricular obrigatdrio para a
integralizagéo das disciplinas profissionalizantes do Curso de Fisioterapia da Faculdade

Guairaca

. O Estégio Supervisionado é considerado estratégia pedagégica sob
responsabilidade do Colegiado de Fisioterapia.

IIl. E caracterizado como componente curricular do curso com vistas a
articulacéo entre teoria e prética e ensino-pesqui sa-extensdo e estratégia necessaria para

aformacao académico-profissional dos estudantes.

IV. E a forma de interagio entre o curso de Fisioterapia da Faculdade
Guairaca com as organi zagOes concedentes de estagio e a comunidade.

V. O Estéagio Supervisionado ndo pode ser remunerado, nem considerado
como solucdo para problemas sociais ou instrumentos a servigo da precarizagdo das
relagdes de trabal ho.



CAPITULO 1l

DA NATUREZA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 3°. O estdgio de que se trata esse regulamento tem caréter formativo e

constitui atividade obrigatéria, devendo apresentar supervisdo direta e ser cumprido

pel os alunos efetivamente matriculados nos 7° e 8° periodos do curso de Fisioterapia da

Faculdade Guairaca.

81°.  Asatividades que demandam supervisdo direta sdo aquelas que requerem

presenca de professor supervisor em todos 0s momentos em gue €elas se desenvolvem.

§2°. O Estagio Supervisionado | é disciplinaregular do 7° periodo e o Estégio

Supervisionado Il é disciplina regular do 8° periodo do curso de Fisioterapia da

Faculdade Guairaca.

Art. 4°. A matricula na disciplina Estagio Supervisionado | so sera permitida nas

seguintes condicoes:

l. O académico deverater concluido as disciplinas abaixo determinadas:

1° Periodo

Anatomial

2° Periodo

Anatomiall, Fisiologial, Bioética e Deontologia.

3° Periodo

Fisiologia ll, Cinesioterapia |, Cinesiologia, Eletrotermofototerapia l,

Patologia Geral, Microbiologia e Imunologia.

4° Periodo

Cinesioterapia |l, Eletrotermofototerapia 11, Bases, Méodos e
Técnicas de Avadiacdo em Fisioterapia, Diagndstico por imagem,

Recursos terapéuticos manuais, Fisioterapia Preventiva e Ergonomia.

5° Periodo

Fisioterapia Neurofuncional Adulto |, Fisioterapia Traumato-
Ortopédica |, Fisioterapia Pedidtrica, Ortese e Protese, Fisioterapia

Cardiovascular, Fisioterapia Pneumol égica.

6° Periodo

Fisioterapia Neurofuncional Adulto |lI, Fisioterapia Desportiva,
Fisioterapia Traumato-Ortopédica |l, Fisioterapia em Geriatria e
Gerontologia, Fisioterapia Reumatolodgica, Fisioterapia em Terapia

Intensiva, Hidroterapia, Fisioterapiaem Uroginecologia e Obstetricia.




. Das disciplinas néo listadas, o académico podera ter no méximo 2 (duas)

disciplinas em dependéncia para matricula no sétimo periodo.

Art. 5°. Para a matricula no oitavo periodo (Estagio Supervisionado 11), o auno

ndo podera ter nenhuma dependéncia.

CAPITULO HI
DOS OBJETIVOS
Art. 6°. Sdo objetivos do Estagio Curricular do Curso de Fisioterapia da
Faculdade Guairaca:

l. Oferecer ao futuro profissional condi¢cOes de refletir e estabelecer as
relacdes entre a teoria e a pratica profissional no desenvolvimento de competéncias e
habilidades proprias da fisioterapia.

1. Propiciar condi¢cBes de intervir no processo salde-doenga, buscando

resol utividade.

[1. Estimular o aluno a desenvolver os valores éticos, morais, sociais e

humanisticos no contexto de seu campo de atuagéo.

IV.  Propiciar ao futuro profissional condic¢des de desenvolver competéncias e

habilidades para uma intervencao sistematizada, adequada e eficiente.

V. Rever mediante dados e andlises proporcionadas pelas atividades de
estagio, a adequacdo das disciplinas e respectivas ementas, objetivos e conteidos no
curso e sua relacdo com a producdo de conhecimentos necessarios aos profissionais de
fisioterapia.

VI. Mobilizar de forma integrada, os conhecimentos adquiridos nas

diferentes disciplinas tedricas e sua aplicacéo prética.
VII. Consolidar préaticas interventivas, investigativas e avaliativas.

VIII. Oportunizar 0 questionamento, a reavaliacdo e subsidiar reformulagtes
do projeto pedagdgico do curso.



CAPITULO IV
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 7°. S8o considerados campos de estégio as entidades de direito privado, os
orgdos da administracdo publica, instituicdes de ensino publicas e privadas e a
comunidade em geral, desde que apresentem condi¢oes de plangjamento e execucao das
atividades de estagio, avaliacdo e aprofundamento dos conhecimentos tedrico-préticos
do campo especifico de trabalho, vivéncia efetiva de situacbes concretas de vida e

trabal ho, dentro do campo profissional.

Art. 8°. Para o estabelecimento de convénios, de utilizagdo de entidades como

campos de estagio, deverdo ser consideradas as seguintes condi¢oes:
[ Existéncia de infra-estrutura material e de recursos humanos.

. Aceitacdo das condicdes de supervisio e avaliacdo dos estagiérios feitos
pela faculdade.

I1l.  Plangjamento e execucéo de atividades efetivamente ligadas a area de
estégio.
IV. Anuéncia e aquiescéncia as normas disciplinares dos estagios

supervisionados da Faculdade Guairaca.

V. Proposicdo de termos de organizagdo que possam ser convertidos em
formulagéo legal.

VI. Convénio no qua devem estar acordadas todas as condicdes de
realizacdo de estagios.

Art. 9°. Os campos de estagio devem proporcionar a atuacao fisioterapéutica em
suas principais areas.

81°. Para cumprimento do estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso de
Fisioterapia, 0 estagiario podera desenvolver atividades nas seguintes areas. Fisioterapia
Neuroldgica, Fisioterapia Pedidtrica, Fisioterapia Ortopédica, Fisioterapia Respiratéria,
Fisioterapia Hospitalar, Fisioterapia em salde do Trabalhador, Fisioterapia em Salde

Publica.



§ 2°. O atendimento Fisioterapéutico Ambulatorial nas &reas de Fisioterapia
Pediatrica, Fisioterapia Ortopédica, Fisioterapia Respiratoria devera ser realizado na
Clinica Escola da Faculdade Guairaca.

) CAPITULO V N )
DA ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DO ESTAGIO
CURRICULAR

SECAO |
DA REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 10. Paraareadizacdo do Estégio Curricular € necessario:

l. Convénio celebrado entre a Faculdade Guairaca e a ingtituicdo

concedente.

. Matricula nas disciplinas de Estagio Supervisionado |, no sétimo periodo,
ou Estagio Supervisionado |1, no oitavo periodo.

1. Celebracdo de termo de compromisso entre a faculdade e a unidade

concedente.
V.  Seguro contra acidentes.
V. O auno pode escolher somente um turno pararealizar 0s estagios.

VI.  Cumprimento de no maximo 06 (seis) horas diérias de acordo com a Lel
no. 11.788 de 2008.

Art. 11. O estagio como determinado pelo Projeto Pedagdgico do Curso sera

realizado em sistema de rodizio para contemplar tosas as &reas de atuagao.

Paragrafo unico: O caendario para o cumprimento das horas de estagio néo
necessitara estar atrelado ao calendario académico institucional desde que aprovado pela

Coordenacdo e Supervisdo do Estagio.

Art. 12. As atividades de estégio sero desenvolvidas em turmas compostas de
no maximo 6 (seis) estagiarios por grupo e professor supervisor como forma de

salvaguardar a qualidade do processo de ensino.

SECAO I ]
DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

Art. 13. A assessoria e acompanhamento do Estégio Supervisionado serafeito:



l. pelo Coordenador Geral de Estagios;
. pelo Supervisor de Campo.

8 1° O Coordenador Geral de Estagio € um docente do Departamento de
Fisioterapia indicado pela Coordenagdo do Curso e referendado pelo Colegiado de
Fisioterapia para coordenar as atividades relacionadas aos estagios.

§ 2° O professor Supervisor de Campo € um docente do Colegiado de
Fisioterapia que orienta um campo especifico de estagio, de acordo com sua area de
formacéo e/ou atuagdo, dentro da disciplina de Estégio Supervisionado | ou Il, sendo
responsavel pela organizagdo didético pedagdgica do referido estagio, orientando um

grupo de alunos.

i SECAO Il )
DAS COMPETENCIAS DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 14. Ao professor Coordenador Gera de Estagio do Colegiado de

Fisioterapia compete:
l. Cumprir e fazer cumprir este regulamento.
. Intermediar a abertura de campos de estagio e a assinatura de convénios.

1. Manter informados os professores das disciplinas, os professores
supervisores de estégio e os académicos sobre assuntos de interesse comum, ligados ao

cumprimento das atividades de estagio e de clinica pratica.

IV. Elaborar o Calendério dos Estédgios e um modelo de Plano de Estagio

especifico para o curso de fisioterapia.

V. Manter contato com as entidades concedentes de estagio zelando pelos
bons procedimentos no cumprimento dos convénios, pela ética e pela obediéncia a

legislacdo vigente.

VI.  Propor mecanismos que viabilizem a integracdo entre teoria e prética na

realizacéo do Estagio Supervisionado.

VII. Apresentar ap Colegiado de Curso relatério global das atividades de
estagio.



VIII. Desempenhar demais atribuicdes definidas em regulamentacéo

complementar quando existente.

X SECAO IV
DAS COMPETENCIAS DO SUPERVISOR DE CAMPO

Art. 15. Ao Professor Supervisor de Campo compete:

l. Cumprir e fazer cumprir este regulamento.
Il. Elaborar o Plano de Ensino de Estégio.

[1l. Coordenar o plangamento, a execucdo e a avaliacdo das atividades
referentes ao estégio, de forma a envolver os estagiarios e, quando existir, profissionais
das unidades concedentes de estagio, para garantir o cumprimento das diretrizes gerais

deste regulamento.
V.  Redizar o acompanhamento do estagio em todas as suas etapas.

V. Orientar 0 estagiario na elaboracdo e execugdo do plano de atividades do
estagio e seus anexos, transmitir principios, conhecimentos tedricos e praticos e indicar

referéncias bibliogréficas aos académicos.

VI.  Zelar pelos bons procedimentos, pela ética e pela obediéncia a legislagdo

vigente.

VIl. Orientar 0 académico estagiario em assuntos relativos a sua area de

atuacdo, visando ao desenvolvimento adequado do trabalho de estégio.

VIII. Manter-se atualizado sobre o conteldo e técnicas de fisioterapia,
relacionadas a area de atuacdo no estégio.

IX. Comunicar a Coordenacdo de Estdgio qualquer problema no

desenvolvimento e execugdo do estagio.

X. Buscar 0 saneamento de dividas surgidas dos estagiarios, com objetivo

de integrar aspectos tedricos e préticos da area envolvida.

Xl.  Acompanhar o desenvolvimento do Plano de Estagio, dos Relatérios de
Estédgio em termos de coeréncia logica, fundamentacdo tedrica, relevancia social e

cientifica, metodologia e fontes, de acordo com os temas escol hidos.



XIl.  Responder por acdo lesiva civel e criminal, praticada durante o periodo
de realizacdo de estagio sob sua responsabilidade.

XIIl.  Avadliar e atribuir nota ao aluno estagiario.

XI1V. Explicar no primeiro dia de estagio os critérios presentes na ficha de
avaliacéo.

Art. 16. Semestralmente ao professor supervisor de campo, serda atribuido o

nimero de horas-atividades destinadas ao acompanhamento dos estagiarios.

SECAO V
DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 17. Ao académico estagiario compete:
l. Observar e cumprir o regulamento de Estagio.

. Elaborar, em conjunto com o professor supervisor, o Plano de Estagio,

planilhas, formul &rios e outros documentos que se fizerem necessario
I1l.  Cumprir as atividades definidas no Plano de Estégio.
IV.  Atender as normas da entidade concedente do estégio.
V. Manter sigilo em relacdo as informagdes obtidas na realizacéo do estégio.

VI.  Comunicar, imediatamente, a0 supervisor de estédgio todo e qualquer
acontecimento considerado importante relacionado ao desenvolvimento do estagio.
VIl. Comparecer aos encontros agendados com os professores supervisores de

estagio, com vistas as andlises e encaminhamentos periédicos das aces de estagio.

VIIl. Comparecer a0 local de estdgio, devidamente uniformizado e
identificado, portando os materiais pessoais necessarios ao desenvolvimento das

atividades, respeitando a especificidades de cada campo.

IX.  Zelar pelos bons procedimentos, pela ética e pela obediéncia a legislacéo
vigente.

X. Responder por agdo lesiva civel e criminal, praticada durante o periodo
de realizacdo de seu estagio.

X1.  Apresentar apdlice de seguro contra acidentes pessoais.



XIl. Elaborar relatérios, de forma globa e descritiva para fins de
acompanhamento dos trabalhos, conforme instrugdes especificas do professor

Supervisor de Estagio.

XI1Il.  Apresentar pontualidade no horario de chegada e saida dos estagios, bem
como nos horarios de atendimento dos pacientes.

X1V. Preencher adequadamente a ficha de avaliagdo do paciente, utilizando

termos técnicos e no prazo previsto pelo professor supervisor de estagio.

XV. Comparecer a reunides com o professor Coordenador de Estagios,
quando solicitado.

XVI. Desempenhar demais atribuicbes definidas em regulamentacéo

complementar, quando existente.

SECAO VI
DAS SANCOES

Art. 18. Sera desligado do estdgio o aluno nas seguintes situacoes:
l. N&o cumprir com as normas contidas neste regulamento e demais

legislaghes vigentes.

1. Infringir o Codigo de FEtica da profissdo, presente na Resolugéo
COFFITO- 10 de 3 de Julho de 1978, cometendo atos de:

a) IMPERICIA: Falta de prética ou auséncia de conhecimentos que se mostram
necessarios para o exercicio de uma profissdo ou de qualquer uma arte; ignorancia,
inexperiéncia ou inabilidade acerca da matéria que deveria ser conhecida, para que se
leve a bom termo ou se execute com eficiéncia o encargo ou servigo, que foi confiado a

alguém.

b) IMPRUDENCIA: tem sua significacdo integrada na imprevisio; falta de
prudéncia; forma de culpa, que consiste na falta involuntaria de observancia de medidas
de precaucdo e seguranca, de conseqléncias previsiveis, que se faziam necessérias no

momento, para evitar um mal ou dalei.
c) NEGLIGENCIA: Fata de cuidado; falta de apuro; de atencdo; desleixo,

desmazelo; falta de interesse, de motivagdo; indiferenca, preguica; inobservancia e
descuido na execucdo de ato; desleixo, descuido, indiferenca, inércia.



SECAO VII
DAS PROIBICOES

Art. 19. Durante as atividades de estagios ao académico estagiario é vetado:

l. Uso de calgados abertos (chinelo, sanddlia ou papete), sendo obrigatério

0 uso de cal¢ado fechado na cor branca.

. Uso de roupa branca (calga, camisa ou camiseta) com estampas

coloridas.

1. Uso de calgcas de moletom, calca pescador, bermudas, shorts, boné,

oculos de sol, touca.
IV.  Uso de acessorios exagerados (pulseiras, anéis, brincos ou piercings).
V. Uso de cabelo comprido solto, barba por fazer e unhas mal cuidadas.

VI. Redizar as atividades de estdgio sem o uso do jaleco com o emblema

oficial da Faculdade Guairaca e o cracha de identificacéo.
Art. 20. Durante as atividades de estagios a académica estagiaria € vetado:

l. Uso de calcados abertos e/ou com saltos atos (chinelo, sanddlia ou

papete), sendo obrigatério o uso de cal¢cado fechado na cor branca.

. Uso de roupa branca (calca, camisa ou camiseta) com estampas

coloridas.

I1l.  Uso de calgas de calca pescador, bermudas, shorts, boné, 6culos de sol,

touca, saia, roupa transparente ou com decote exagerado.

IV. Uso de acessorios exagerados (pulseiras, anéis, brincos, colares e

piercings).

V. Uso de cabelo comprido solto, unhas ma cuidadas ou com esmalte
colorido.

VI. Redizar as atividades de estdgio sem o uso do jaleco com o emblema

oficial da Faculdade Guairaca e o cracha de identificacéo.

Art. 21. Para os setores que necessitam de uniformes diferenciados, seréo feitas
orientagdes por parte dos professores responsaveis pela supervisdo de estagio no
setor.



Art. 22. Fica expressamente proibido ainda:

l. Usar 0 nome da instituicdo para conseguir estagio extracurricular ou

outro beneficio, sem aprovacéo prévia e expressa da Coordenacdo do Estégio.
. Cobrar honorarios ou sugerir troca de favores em funcéo do atendimento.
[I. Comercializar qualquer produto ou tipo de servico nos locais de estégio.

V. Utilizar telefones celulares nos locais de atendimento no periodo de

realizacao das atividades de estagio.

V. Redlizar atividades que n&o estejam previstas no Plano de Atividades do

Estagio.

SECAO VIlI )
DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

Art. 23. O académico deve cumprir na integra as horas de estégio previstas na
matriz curricular em cada etapa de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico e no
Plano de Estagio.

Art. 24. O Estagio Supervisionado deve obedecer ao calendario previamente

definido pela Coordenacdo de Estagio.

Art. 25. O auno deve permanecer no mesmo local de estagio para o
cumprimento integral da sua carga horéria, na modalidade de estégio que esteja

desenvolvendo.

Paragrafo Unico: O local de estégio sO podera ser aterado caso hagja necessidade do

ponto de vista pedagdgico.

§1° O loca de estdgio s podera ser aterado a pedido do Professor
Supervisor de Estagio, consultando a Coordenacdo Geral de Estégio e homologado pelo
Colegiado do Curso.

Art. 26. Sobre afreguiéncia deve-se considerar:

l. O auno devera cumprir cem (100%) por cento da carga horéria do

estagio, como previsto no Art. 23.
. N&o serdo abonadas faltas em hipétese alguma.

1. Em caso de falta justificada formalmente, os alunos deverdo repor a

carga horaria perdida, em outro turno desde que:



a) O motivo da falta sgja reconhecido pelo Regimento Geral da Faculdade

Guairaca

b) O pedido de reposicdo seja protocolado em tempo hébil e seja deferido pela
Coordenacdo do Estagio.

c) Haja presenca de tempo hébil para as reposi ¢oes necessarias.

d) O professor supervisor do estégio seja avisado com antecedéncia sobre a data

em que sera feita areposicdo e emita autorizacao.

€) A reposicdo da carga horéria deverd ser feita no mesmo local e modalidade de
estégio.

f) Seja apresentado relatorio assinado, comprovando a reposi ¢ao.

g) Em caso de conhecimento prévio da data da fata, o académico devera
providenciar que outro académico matriculado na disciplina de Estagio Supervisionado
faca sua substituicdo, sendo que isso ndo interfere na carga horéria, a qual deve ser
cumprida pelos académicos substitutos e substituido. Nesse caso, os dois estagiérios

devem assinar um acordo prévio de ciéncia dos fatos.

V. Em casos de atrasos entre 15 minutos e 30 minutos o aluno sera advertido
por escrito e devera permanecer no local de estégio para redizar os atendimentos, no
entanto, com duas adverténcias deverarepor um dia de estégio.

Art. 27. O estagiario que por qualquer razéo interromper o estagio devera
dirigir-se a Coordenacdo Geral de Estagio para 0 encerramento administrativo-
académico do estégio.

Paragrafo Unico. No caso especifico do caput deste artigo o aluno devera

reiniciar o estégio quando retomar a sua matricula, ndo podendo a carga horaria anterior

ser integralizada a nova matricula na disciplina.
Art. 28. S8o consideradas faltas justificadas:
l. Morte de familiares e de 1° e 2° grau com atestado de certidéo de obito.

. Procedimentos de urgéncia: consulta médica, procedimento cirdrgico e
odontol6gico, desde que o académico protocole o atestado respectivo no Protocolo
Geral da instituicdo no prazo mé&ximo de 48 horas, ap0s 0 evento, dirigido a
Coordenacdo Geral de Estagio.



I1l.  Participagdo em eventos cientificos desde que deferidas pelo
Coordenador Geral de Estégios.

IV. Convocacdo ao servigco militar, com declaracdo firmada pelo oficial

superior.

CAPITULOVI
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 29. A avadiagdo deve ser entendida como um processo continuo e
permanente, comportando a andlise das atividades do estagiario, face ao previsto nos
respectivos planos de estégio.

8 1° Os resultados das avaliagbes do estdgio devem fornecer informagdes e
dados que subsidiem atualizagdes curriculares, com vistas a evolucdo qualitativa da
formacdo académica proporcionada pelo Colegiado de Fisioterapia da Faculdade
Guairaca.

8§ 2°. Os resultados das avaliagcOes deverdo ser apresentados aos académicos de
forma progressiva e ao término de cada etapa das atividades cumpridas, possibilitando o
crescimento e melhoramento do conhecimento do aluno na érea especifica de atuacéo
do estagio.

Art. 30. As avaliagdes ao longo de todas as etapas do processo, 0s instrumentos,
os critérios nos modos de atribuicdo de nota do estégio, deverdo ser padronizados e
definidos, baseados no Projeto Pedagdgico, pelos professores supervisores de estagio e
aprovado pela Coordenagdo Geral dos Estégios e pelo Colegiado do Curso e fardo parte
do Plano de Estégio apresentado pelo Professor Supervisor de Campo.

8§ 1°. A atribuicdo de notas no sistema de controle da Faculdade Guairaca € da

competéncia do professor responsavel pelas disciplinas de Estégio.

§ 2°. A avadiagdo dos estégios é parte integrante da dindmica do processo de
acompanhamento, controle e avaliagdo institucional e deve prover informagdes e dados
para a realimentacdo do curriculo pleno do Curso, mediante instrumento elaborado pelo
Colegiado de Fisioterapia que possibilite medir a competéncia esperada do aluno
especifica para etapa do estagio.



§ 3°. A avaliacdo dos estagiarios é feita pelo professor supervisor de estégio de
cada campo de estagio. A média semestral é a média aritmética das notas atribuidas em

cada campo de estégio.

§ 4°. S&o condi¢cdes de aprovacdo em cada uma das disciplinas do estégio
curricular, acancar a frequéncia de cem (100%) por cento nas atividades e ser
considerado apto, sendo considerado inapto o que obtiver nota grau humeérico de zero
(0) aseis virgula nove (6,9) e apto o que obtiver nota grau numérico de sete (7,0) a dez

(20), no conjunto de tarefas realizadas na disciplina.
8 5°. N&o existe a possibilidade de realizacéo de exames finais.

8§ 6°. Em caso de reprovacdo, o aluno podera ser rematriculado na disciplina, ndo

podendo a carga horéria anterior ser integralizada a nova matricula.

_ CAPITULOVI
DOS ESTAGIOS NAO-CURRICULARES E NAO OBRIGATORIOS

Art. 31. O Estdgio ndo-curricular compreende as atividades de estégio néo
previstas como disciplinas integrantes da matriz curricular, que podem ser computadas
como atividades académicas curriculares complementares ou livres previstas pelaLel de

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

§ 1°. Os estagios ndo-curriculares deverdo ser desenvolvidos considerando as
disciplinas e atividades préticas orientadas curriculares ja desenvolvidas na graduagéo,
comprovada através de oficio emitido pelo Colegiado de Fisioterapia, mediante
autorizacdo da ingtituicdo concedente, e sob responsabilidade voluntaria do

Fisioterapeuta Responsavel Técnico do Servico.

§ 2°. O estégio sO podera ser realizado, com a interveniéncia, obrigatoria, da
Instituicéo de Ensino Superior.

8§ 3°. Asatividades que envolvam atendimentos a pacientes por meio de técnicas
e procedimentos fisioterapéuticos, sO poderdo ser realizados por estagiarios a partir do
terceiro ano de integralizacdo da matriz curricular, sob supervisdo de profissional
vinculado ainstituicéo concedente.

8 4° A orientagdo e supervisdo das atividades de estagio ndo-curricular e o

cumprimento do plano de estégio € responsabilidade da instituicdo concedente.



§ 5° Os estdgios em laboratérios serdo permitidos apds o aluno ter concluido e

ter sido aprovado na disciplinareferente ao estégio.

8§ 6° O Estagio ndo-curricular podera ser realizado apos avaliagao e aprovagdo da
Coordenacdo de Estégio e Coordenagdo do Curso, desde que ndo haja interferéncia nas
atividades do Estégio Curricular Obrigatorio. Cabe a Coordenacdo do Estagio, autorizar
o plano de estagio conforme dispositivos legais e padrées minimos de qualidade, bem
como avaliar as atividades descritas no plano de estagio ndo obrigatério que devera ser
assinado pelo representante da ingtituicdo concedente, pelo(a) estagiario(a), pela
Coordenacdo do Curso e/ou estégios, representante da faculdade.

§ 7° A remuneragdo ou ndo do estagio ndo-curricular € acordado entre a
instituicdo concedente e o estagiario.

§ 8°. Somente serdo validas como horas complementares os estagios realizados

nas condi¢des do artigo 31 do Capitulo V11 desse regulamento.

CAPITULO VIII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Os casos omissos neste regulamento serdo encaminhados a
Coordenacéo do Curso de Fisioterapia para andlise e providéncias, cabendo recurso ao
Conselho de Administragcdo, Ensino, Pesquisa e Extenséo — CAEPE.

Art. 33. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagdo, pelo
Conselho de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo — CAEPE.



